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सचुना सचुना सचुना 
श्रम ऐन, २०७४ र ननयमावली, २०७५ आकवषात हनुे र यस कायाालयको क्षेत्रानधकार नभत्र रहेका सबै प्रनतष्ठानहरुलाई श्रम तथा 
रोजगार कायाालय, जनकपरुधाम, धनषुाको अत्यन्त जरुरी सूचना श्रम अनिटसम्बन्धी कानूनी प्रावधानहरु देहाय बमोजजम रहेका छन । 

श्रम ऐन, २०७४ को दफा १०० श्रम अनिट गनुा पने:  

(१) प्रत्येक प्रनतष्ठानले प्रनतष्ठानमा यस ऐन, ननयमावली र प्रचनलत कानून बमोजजम काम कारवाही भए नभएको सम्बन्धमा तोवकए 
बमोजजम श्रम अनिट गरी सोको प्रनतवेदन तयार गनुापनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोजजमको प्रनतवेदन कायाालय वा ननरीक्षकले यस पररच्छेद बमोजजम ननरीक्षण गदाा वा माग गरेका बखत कायाालय 
वा ननरीक्षकलाई उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

त्यसै गरी श्रम ननयमावली, २०७५ को ननयम ५६ मा श्रम अनिटसम्बन्धी देहाय बमोजजमको व्यवस्था छ । 

ननयम ५६. श्रम अनिट गनुा पनेेः  

(१) प्रनतष्ठानले ऐन र यस ननयमावली बमोजजम काम कारवाही भए नभएको सम्बन्धमा प्रत्येक वषाको पौष मसान्तनभत्र आफ्नो प्रनतष्ठानको 
सम्बन्धमा मन्त्रालयले तोकेको मापदण्ि बमोजजम प्रनतष्ठानको आफ्नै व्यवस्थापकीय तहको श्रनमक वा श्रम क्षेत्रसँग सम्बद्ध अन्य कुनै 
व्यजि वा संस्था माफा त श्रम अनिट गराउन सक्नेछ ।  

(२) प्रनतष्ठानले उपननयम (१) बमोजजम गरेको श्रम अनिटको प्रनतवेदन अनसूुची १० बमोजजमको ढाँचामा राख्न ुपनेछ। त्यस्तो प्रनतवेदन 
ऐनको दफा १८ बमोजजम प्रनतष्ठानको ननरीक्षण गने ननरीक्षकलाई उपलब्ध गराउन ुपनेछ । 

(३) श्रम अनिट गने व्यजिले अनिट प्रनतवेदनमा गलत वववरण उल्लेख भएको पाइएमा श्रम कायाालयले त्यस्तो गलत वववरण ददन े
व्यजि र प्रनतष्ठानको व्यवस्थापकलाई पटकै वपच्छे ऐनको दफा १६३ को उपदफा (२) को खण्ि (ख) बमोजजम जररवाना गना सक्नेछ  
(४) प्रनतष्ठानले ऐन तथा यस ननयमावली बमोजजम गरेको श्रम अनिट प्रनतवेदनको प्रनत श्रम सम्बन्ध सनमनत र प्रनतष्ठानसँग सम्बजन्धत 
देहाय बमोजजमको ननयामक ननकायलाई समेत ददन ुपनेछ:- 

(क) बैंक तथा ववत्तीय संस्थाले नेपाल राष्ट्र बैंकमा, 

(ख) बीमा कम्पनीले बीमा सनमनतमा, 

(ग) गैर सरकारी संस्थाले सम्बजन्धत जजल्ला प्रशासन कायाालयमा, 

(घ) अन्य प्रनतष्ठानले आफूलाई स्थापना वा सञ्चालन अनमुनत प्रदान गने ननकायमा । 

मानथ उजल्लजखत स्पष्ट कानूनी व्यवस्थाका बाबजूद यस कायाालयको क्षेत्रानधकारनभत्र रहेका कनतपय प्रनतष्ठानहरुले आजको नमनतसम्म 
पनन मानथ उजल्लजखत श्रम अनिट गरी यस कायाालयमा पेश गरेको नपाइएकोले कानून बमोजजम तरुुन्त श्रम अनिट गरी कायाालयमा 
पेश गनुाहनु सरोकारवाला सबैको जानकारीका लानग यो सूचना प्रकाशन गररएको छ । श्रम अनिट गरी कायाालयमा पेश गनुाहनु वा 
कायाालयको इमेल ठेगाना labouroffice9@gmail.com मा पठाउनहुनु अथवा www.ilmis .dolos.gov.np मा लग इन गरी फारम भरी 
तरुुन्त पेश गनुाहनु अनरुोध छ ।यस सम्वन्धमा कुनै समस्या भए देहाय सम्पका  गनुा हनु अनरुोध छ ।  
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